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Số: 274/KH-UBND
Phú Thọ, ngày 17 tháng 01 năm 2024
KẾ HOẠCH
TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH HỖ TRỢ DOANH NGHIỆP KHU VỰC TƯ NHÂN KINH DOANH BỀN VỮNG GIAI ĐOẠN 2022 - 2025 TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH PHÚ THỌ
Căn cứ Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 08/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt “Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022- 2025”; Thông tư số 13/2023/TT-BKHĐT ngày 12/12/2023 của Bộ Kế hoạch và Đầu tư hướng dẫn cơ chế tổ chức thực hiện “Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022- 2025”; Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành kế hoạch triển khai thực hiện “Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022 - 2025” trên địa bàn tỉnh, nội dung như sau:
I. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu chung
a) Phát triển bền vững doanh nghiệp khu vực tư nhân, đảm bảo kết hợp chặt chẽ, hợp lý và hài hòa giữa hiệu quả kinh tế với trách nhiệm xã hội, bảo vệ tài nguyên và môi trường, góp phần hoàn thành 16 mục tiêu phát triển bền vững của tỉnh Phú Thọ đến năm 2030 tại Kế hoạch hành động số 3102/KH-UBND ngày 17/7/2018 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Chương trình nghị sự 2030 vì phát triển bền vững tỉnh Phú Thọ.
b) Huy động nguồn lực xã hội, từng bước phát triển hệ sinh thái hỗ trợ các doanh nghiệp kinh doanh bền vững, đóng góp tích cực trong việc tạo công ăn việc làm, nâng cao mức sống cho người thu nhập thấp, người yếu thế, bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên phạm vi cả nước nói chung và trên địa bàn tỉnh Phú Thọ nói riêng.
2. Mục tiêu cụ thể đến năm 2025
a) Nâng cao nhận thức của cộng đồng doanh nghiệp khu vực tư nhân về vai trò, ý nghĩa và tầm quan trọng của kinh doanh phát triển bền vững.
b) Hàng năm tổ chức bồi dưỡng, nâng cao nhận thức, trình độ đội ngũ cán bộ, CCVC đáp ứng nhu cầu hỗ trợ, tư vấn, quản lý về kinh doanh bền vững.
c) Hỗ trợ khoảng 150 - 200 doanh nghiệp khu vực tư nhân áp dụng các công cụ, giải pháp đo lường, đánh giá kinh doanh bền vững, góp phần thúc đẩy tiết kiệm năng lượng, tăng năng suất lao động, giải quyết việc làm, tăng thu nhập cho người lao động tại địa phương.
d) Hình thành cơ sở dữ liệu và phát triển hệ sinh thái hỗ trợ doanh nghiệp kinh doanh bền vững.
đ) Mỗi năm hỗ trợ xây dựng từ 05 - 10 mô hình doanh nghiệp kinh doanh bền vững thành công điển hình để lan tỏa, khuyến khích các doanh nghiệp phát triển bền vững.
e) Thu hút các nguồn lực hợp pháp, đặc biệt từ cộng đồng doanh nghiệp để triển khai các sáng kiến hướng tới kinh doanh bền vững.
II. PHẠM VI VÀ ĐỐI TƯỢNG
1. Phạm vi
Thực hiện trên phạm vi tỉnh Phú Thọ (năm 2024 và năm 2025).
2. Đối tượng
a) Các doanh nghiệp khu vực tư nhân thực hiện kinh doanh bền vững.
b) Các tổ chức thúc đẩy phát triển kinh doanh bền vững: Viện nghiên cứu, trường đại học, đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp, tổ chức có tư cách pháp nhân thực hiện hoạt động hỗ trợ, thúc đẩy doanh nghiệp kinh doanh bền vững.
c) Các Sở, ban, ngành; Ủy ban nhân dân các huyện, thành, thị và các tổ chức, hiệp hội được giao nhiệm vụ thực hiện kế hoạch này.
3. Kinh doanh bền vững bao gồm
a) Mô hình kinh doanh áp dụng kinh tế tuần hoàn là mô hình kinh tế trong đó các hoạt động thiết kế, sản xuất, tiêu dùng và dịch vụ nhằm giảm khai thác nguyên liệu, vật liệu, kéo dài vòng đời sản phẩm, hạn chế chất thải phát sinh và giảm thiểu tác động xấu đến môi trường.
b) Mô hình kinh doanh bao trùm là mô hình kinh doanh huy động người thu nhập thấp tham gia trong chuỗi giá trị của doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh; trong đó, người thu nhập thấp có thể tham gia với vai trò là nhà cung ứng, là khách hàng, là nhà phân phối hay có thể là người lao động tham gia vào hoạt động sản xuất kinh doanh tạo ra các giá trị chia sẻ.
c) Các mô hình kinh doanh bền vững khác là mô hình kinh doanh đảm bảo các yếu tố bền vững về kinh tế, bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu, giải quyết các vấn đề an sinh xã hội.
III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP
1. Phát triển hệ sinh thái hỗ trợ kinh doanh bền vững
a) Xây dựng tài liệu, tổ chức phổ biến thông tin, truyền thông qua các phương tiện thông tin đại chúng nhằm nâng cao nhận thức của xã hội, cộng đồng doanh nghiệp về kinh doanh bền vững.
b) Tổ chức bồi dưỡng, nâng cao nhận thức, trình độ đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác hỗ trợ, quản lý về kinh doanh bền vững.
c) Xây dựng, phát triển nền tảng thông tin để hình thành cơ sở thông tin dữ liệu về doanh nghiệp kinh doanh bền vững.
d) Khuyến khích, hỗ trợ các tổ chức thúc đẩy phát triển kinh doanh bền vững nghiên cứu, phát triển và áp dụng các giải pháp, công cụ nhằm đo lường, đánh giá và công nhận doanh nghiệp kinh doanh bền vững.
đ) Khuyến khích các tổ chức tài chính, tín dụng nghiên cứu, phát triển các sản phẩm, dịch vụ tài chính, tín dụng cho kinh doanh bền vững; phát triển nền tảng thông tin kết nối khách hàng doanh nghiệp kinh doanh bền vững với các tổ chức tín dụng, nhà đầu tư.
e) Hỗ trợ tư vấn về các sản phẩm, dịch vụ tài chính, tín dụng cho doanh
nghiệp kinh doanh bền vững.
g) Triển khai quảng bá trên các kênh truyền thông của tỉnh để phổ biến, chia sẻ kiến thức, kinh nghiệm về phong trào kinh doanh bền vững; xây dựng các phóng sự về mô hình điểm, hiệu quả về cải tiến năng suất, chất lượng trong hoạt động sản xuất kinh doanh bền vững trên địa bàn tỉnh.
2. Đào tạo, tập huấn về kinh doanh bền vững
a) Tổ chức bồi dưỡng, nâng cao nhận thức, trình độ đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác hỗ trợ, quản lý về kinh doanh bền vững.
b) Tổ chức các hội nghị, hội thảo chia sẻ thông tin, kinh nghiệm và thực tiễn tốt về các mô hình kinh doanh bền vững; các giải pháp, công cụ đo lường; đánh giá và công nhận doanh nghiệp kinh doanh bền vững; kết nối doanh nghiệp thực hiện kinh doanh bền vững với các tổ chức tín dụng, nhà đầu tư; kết nối các tổ chức, chuyên gia, doanh nghiệp thành công điển hình trong nước và quốc tế.
3. Thực hiện các chính sách khuyến khích hỗ trợ doanh nghiệp kinh doanh bền vững
a) Nghiên cứu triển khai thực hiện có hiệu quả chính sách hỗ trợ các doanh nghiệp kinh doanh bền vững theo quy định tại Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 08/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ; Thông tư số 13/2023/TT-BKHĐT ngày 12/12/2023 của Bộ Kế hoạch và Đầu tư phù hợp với tình hình địa phương.
b) Tranh thủ các nguồn lực, chương trình của ngân sách các cấp hỗ trợ cho các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh nâng cao chất lượng hoạt động, hiệu quả, kinh doanh bền vững của doanh nghiệp trong các ngành, lĩnh vực.
V. KINH PHÍ THỰC HIỆN
a) Nguồn kinh phí:
Thực hiện theo quy định tại khoản 1 mục III, khoản 3 mục IV Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022-2025 kèm theo Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 08/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ; khoản 1, Điều 17 Thông tư số 13/2023/TT-BKHĐT ngày 12/12/2023 của Bộ Kế hoạch và Đầu tư, cụ thể như sau:
- Kinh phí thực hiện từ nguồn ngân sách Nhà nước, nguồn kinh phí đóng góp, tài trợ của các tổ chức, cá nhân và các nguồn tài chính hợp pháp khác theo quy định hiện hành. Các Sở, ban, ngành, tổ chức, đơn vị có liên quan và Ủy ban nhân dân các huyện, thành, thị xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí cho các hoạt động của Kế hoạch này gửi Sở Kế hoạch và Đầu tư, đồng thời gửi Sở Tài chính tổng hợp, trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, phê duyệt.
- Kinh phí thực hiện được bố trí từ nguồn ngân sách Nhà nước: hỗ trợ một phần cho các hoạt động tại điểm a, điểm b khoản 1 và đối tượng tại khoản 2 Mục III của Kế hoạch này; các hoạt động khác sử dụng nguồn kinh phí xã hội hóa.
b) Nguyên tắc sử dụng kinh phí: Việc lập, chấp hành và quyết toán kinh phí hỗ trợ thực hiện các nhiệm vụ theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước và các văn bản hướng dẫn có liên quan, đảm bảo thiết thực, hiệu quả.
VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Sở Kế hoạch và Đầu tư
a) Là đơn vị đầu mối chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, các cơ quan, tổ chức có liên quan và Ủy ban nhân dân các huyện, thành, thị tổ chức triển khai thực hiện; rà soát, xây dựng kế hoạch và dự toán ngân sách theo Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 08/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ, gửi Sở Tài chính tổng hợp dự toán ngân sách trình cấp có thẩm quyền xem xét, bố trí theo quy định.
b) Nghiên cứu, đề xuất triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp nhằm khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp phát triển ổn định và bền vững phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương.
c) Định kỳ hàng năm hoặc đột xuất báo cáo Bộ Kế hoạch và Đầu tư, Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định.
2. Sở Tài chính : Căn cứ vào khả năng cân đối ngân sách, tổng hợp đề xuất của các cơ quan, đơn vị trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, bố trí kinh phí để thực hiện, đảm bảo đúng quy định.
3. Các sở, ban, ngành, các cơ quan, tổ chức liên quan và Ủy ban nhân dân các huyện, thành, thị:  Căn cứ các nội dung và nhiệm vụ của Kế hoạch này, chủ động tổ chức triển khai thực hiện, đảm bảo chất lượng, hiệu quả; thực hiện lồng ghép với các chương trình/kế hoạch khác phù hợp mục tiêu của Kế hoạch. Định kỳ, hàng năm (trước ngày 05/12) hoặc đột xuất tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện gửi về Sở Kế hoạch và Đầu tư để tổng hợp, báo cáo.
Trong quá trình triển khai thực hiện, trường hợp có khó khăn, vướng mắc cần điều chỉnh, bổ sung, các cơ quan, đơn vị phản ánh về Sở Kế hoạch và Đầu tư để tổng hợp, đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh./.
Nơi nhận:
- Bộ Kế hoạch và Đầu tư;
- TT: TU, HĐND tỉnh (để Báo cáo);
- CT, các PCT UBND tỉnh;
- Các sở, ban, ngành;
- UBND các huyện, thành, thị;
- Cục Thuế tỉnh, Chi cục Hải quan Phú Thọ, Ngân hàng NN Chi nhánh Phú Thọ;
- Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh;
- CVP, các PCVP;
- CV NCTH;
- Lưu: VT, TH5.
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