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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
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Số: 4282/TLĐ-ToC
V/v sắp xếp tổ chức bộ máy và công tác nhân sự đối với công đoàn cấp tỉnh, công đoàn xã, phường, đặc khu
Hà Nội, ngày 13 tháng 6 năm 2025
Kính gửi:  Các liên đoàn lao động tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương
Căn cứ Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Nghị quyết số 202/2025/QH15 ngày 12/6/2025 của Quốc hội về việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh; Kết luận số 150-KL/TW ngày 14/4/2025 và Kết luận số 154-KL/TW ngày 17/5/2025 của Bộ Chính trị về việc chỉ định nhân sự cấp ủy cấp tỉnh khi hợp nhất, sáp nhập các đơn vị hành chính; Hướng dẫn số 18-HD/MTTW-BTT ngày 02/6/2025 của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam về việc bổ sung một số nội dung thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy Mặt trận Tô quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội, các hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ (cấp tỉnh, cấp xã); căn cứ Điều lệ Công đoàn Việt Nam.
Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đề nghị các liên đoàn lao động tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy và công tác nhân sự công đoàn cấp tỉnh, công đoàn xã, phường, đặc khu như sau:
1. Về việc ban hành các văn bản kết thúc hoạt động của liên đoàn lao động cấp tỉnh, cấp huyện, công đoàn ngành địa phương và tương đương
a) Đối với liên đoàn lao động cấp tỉnh:
Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam chủ động ban hành quyết định kết thúc hoạt động đối với liên đoàn lao động cấp tỉnh thuộc diện sắp xếp (liên đoàn lao động cấp tỉnh không phải thực hiện thủ tục trình về Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam).
b) Đối với liên đoàn lao động cấp huyện, công đoàn ngành địa phương và tương đương:
Khi cấp có thẩm quyền ban hành quyết định kết thúc hoạt động của cấp huyện, ban thường vụ liên đoàn lao động cấp tỉnh chủ động ban hành quyết định kết thúc hoạt động của liên đoàn lao động cấp huyện, công đoàn ngành địa phương và tương đương.
c)  Hồ sơ, tài liệu của liên đoàn lao động cấp tỉnh thuộc diện sắp xếp; các liên đoàn lao động cấp huyện, công đoàn ngành địa phương và tương đương, công đoàn cơ sở khi giải thể chuyển về liên đoàn lao động cấp tỉnh mới quản lý.
2. Về việc thành lập liên đoàn lao động cấp tỉnh khi sắp xếp, công đoàn xã, phường, đặc khu
a) Đối với liên đoàn lao động cấp tỉnh:
- Các liên đoàn lao động cấp tỉnh thuộc diện sắp xếp: Khi sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, ban thường vụ liên đoàn lao động cấp tỉnh nơi được xác định là trung tâm chính trị - hành chính của đơn vị hành chính cấp tỉnh sau sắp xếp chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan xây dựng đề án (bao gồm công tác nhân sự), báo cáo cấp ủy có thẩm quyền và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đề nghị thành lập liên đoàn lao động cấp tỉnh của đơn vị hành chính mới.
Số lượng ủy viên ban chấp hành, ủy viên ban thường vụ, phó chủ tịch, ủy viên Ủy ban kiểm tra; phó chủ nhiệm Ủy ban kiểm tra không vượt quá tổng số lượng hiện có của các tỉnh, thành phố trước khi sắp xếp  (sau khi trừ đi số đã nghỉ hưu, nghỉ thôi việc, chuyển công tác).
Các đơn vị không đề nghị chỉ định nhân sự tham gia ban chấp hành, ban thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh cán bộ công đoàn cấp tỉnh nhiệm kỳ 2023 - 2028 đối với cán bộ không đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện và độ tuổi tái cử nhiệm kỳ 2026 - 2031 (dự kiến đại hội công đoàn cấp tỉnh trong quý I năm 2026)  [1].
Hồ sơ chỉ định nhân sự bao gồm: Tờ trình; văn bản ý kiến của cấp ủy có thẩm quyền; danh sách lý lịch trích ngang nhân sự (Mẫu M1  [2]); sơ yếu lý lịch theo mẫu 2C/TCTW-98 đối với các đồng chí tham gia lần đầu. Hồ sơ nhân sự gửi về Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam (qua Ban Tổ chức) trước ngày 25/6/2025 để thẩm định và ban hành quyết định chỉ định.
- Căn cứ vào hồ sơ đề nghị nêu trên, Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành quyết định thành lập liên đoàn lao động cấp tỉnh mới, đồng thời ban hành quyết định chỉ định ban chấp hành, ban thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh cán bộ theo quy định.
b) Đối với công đoàn xã, phường, công đoàn đặc khu:
Ban thường vụ liên đoàn lao động cấp tỉnh ban hành quyết định thành lập công đoàn xã, phường, đặc khu; chỉ định ban chấp hành, ban thường vụ, các chức danh cán bộ theo quy định.
3.  Tại cơ quan chuyên trách và đơn vị sự nghiệp công đoàn vẫn lập tổ chức công đoàn trực thuộc liên đoàn lao động cấp tỉnh quản lý chỉ đạo trực tiếp.
Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đề nghị các ban thường vụ liên đoàn lao động tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương nghiên cứu các nội dung trên để triển khai thực hiện./.
Nơi nhận:
- Như trên;
- Thường trực ĐCT TLĐ;
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[1] Quy định tại Chỉ thị số 45-CT/TW ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị và Quyết định số 2860/QĐ-TLĐ ngày 03/3/2025 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.
[2] Quyết định số 2983/QĐ-TLĐ ngày 21/3/2025 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.

Nguồn tra cứu: vanban.phaplyvn.com




